
• �סחיטה באיומים, כאשר אדם נדרש לעשות מעשה בעל אופי מיני
• מעשים מגונים

• �התייחסות מבזה או משפילה המופנית לאדם ביחס למינו או מיניותו, לרבות נטייתו המינית
• �הצעות חוזרות בעלות אופי מיני, המופנות לאדם אשר הראה למטריד כי אינו מעוניין בהצעות האמורות.

• �התייחסויות חוזרות המופנות לאדם, המתמקדות במיניותו, כאשר אותו אדם הראה למטריד כי אינו מעוניין 
בהתייחסויות האמורות

• �פרסום תצלום, סרט או הקלטה של אדם, המתמקד במיניותו, בנסיבות שבהן הפרסום עלול להשפיל את 
האדם או לבזותו, ולא ניתנה הסכמתו לפרסום

הגשת פניות בנושא הטרדה מינית
האיסור על הטרדה מינית עוגן בחוק במטרה להגן על כבודו של אדם, על חירותו ועל פרטיותו וכדי 
לקדם שוויון בין המינים. במכבידנט כל תלונה אודות הטרדה מינית נבדקת ביסודיות, ברגישות 

ובדיסקרטיות ומטופלת בנחישות.

ניתן לקרוא את הנוסח המלא של החוק למניעת הטרדה מינית 
באתר הכנסת

• תוך ניצול מרות ביחסי עבודה
• תוך ניצול יחסי תלות

• במסגרת מערכת יחסים הקיימת במוסד חינוכי
• במסגרת טיפול נפשי או רפואי - תוך ניצול תלות של המטופל במטפל

• כאשר המעשים הופנו לעובד במסגרת יחסי עבודה

בנוסף, המקרים הבאים יחשבו כהטרדה מינית גם אם המוטרד לא 
הראה למטריד כי אינו מעוניין בהצעות או בהתייחסויות:

אילו מעשים נחשבים כהטרדה מינית?

כיצד ניתן להגיש תלונה?
ניתן להפנות תלונות ופניות בנוגע להטרדה מינית שנעשתה באחת ממרפאות מכבידנט 

על ידי אחד מעובדי מכבידנט או נותני שירות מטעמה. 

 לאחראית לבירור תלונות על הטרדה מינית: רינת דור
dor_rin@maccabi-dent.com טל’ 03.5141710, 03.5141711 או במייל

ovadia_d@maccabi-dent.com או לנאמנות: דגנית עובדיה טל׳ 03.5141714 או במייל
twina_li@maccabi-dent.com לילך טווינה טל׳ 03.5141749 או במייל

http://ovadia_d@maccabi-dent.com
http://twina_li@maccabi-dent.com
http://main.knesset.gov.il/Activity/Legislation/Laws/Pages/LawPrimary.aspx?t=lawlaws&st=lawlaws&lawitemid=2000758
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